
Antet angajator 
 

 
DECIZIA nr....................din .......................... 
 

 

 
Administratorul SC ................................................................dl/dna...........................; 
 

 
Avand in vedere notificarea inregistrata sub nr...................din data.................... prin care 
firma.............................................. solicita incetarea raporturilor de munca ale 
dnei/dlui ....................................... avand functia de ..................................................................... . 
 

 
In temeiul prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale si a prerogativelor stabilite prin 
actul constitutiv al societatii si ale art. 31 alin. (3) din Codul muncii 
 

 
D E C I D E: 
 

 
Art.1. Incepand cu data de ............................ inceteaza contractul individual de munca in temeiul art. 31 
alin. (3) din Codul muncii al d-lui/d-nei .......................................................inregistrat in Registrul de 
evidenta a salariatilor cu nr. ....... din data de ................avand functia de ......................................... in 
cadrul societatii. 
 

 
Art. 2. Prezenta decizie va fi adusa la indeplinire de dl/d-na ............................................ si se comunica 
celui in cauza. 
 

 

 

 
ADMINISTRATOR, 
L.S. " 


